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KEÁ HOAÏCH

Toå chöùc hoäi thi tay ngheà treû thaønh phoá Hoà Chí Minh naêm 2012
chuaån bò tham gia hoäi thi tay nghề quốc gia và hội thi ASEAN lần thứ 9

Hội thi tay nghề trẻ các nước Đông Nam Á (ASEAN) được tổ chức 2 năm một lần, kết quả đạt được tại Hội thi tay nghề từ 2001 đến nay đã ngày càng khẳng định vị trí lao động trẻ có tay nghề của Việt Nam trong khu vực cũng như trên thế giới.


Chuẩn bị cho Hội thi tay nghề cấp Quốc gia và tiến tới Hội thi tay nghề ASEAN lần thứ 9, Sở Lao động – TBXH đề ra kế hoạch tổ chức Hội thi tay nghề trẻ thành phố Hồ Chí Minh năm 2012 và chuẩn bị tham gia Hội thi tay nghề cấp Quốc gia như sau: 

A. HỘI THI CẤP THÀNH PHỐ:
I. MỤC ĐÍCH:

· Đẩy mạnh phong trào phát triển kỹ năng, kỹ xảo nghề nghiệp, nâng cao chất lượng và các giá trị công việc trong giới trẻ đang làm việc tại các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, học sinh, sinh viên đang học tập trong các trường cao đẳng nghề, trung cấp nghề, các cơ sở dạy nghề và các trường ĐH, CĐ, TCCN. 
· Tạo điều kiện trao đổi kinh nghiệm dạy nghề giữa các cơ sở dạy nghề

· Tuyển chọn thí sinh đủ tiêu chuẩn để thành lập đội tuyển Thành phố tham gia hội thi cấp Quốc gia, chuẩn bị Hội thi tay nghề ASEAN lần thứ 9.

II. ÑOÁI TÖÔÏNG, THEÅ LEÄ THAM GIA:

1. Người lao động, học sinh, sinh viên đang lao động, học tập tại các doanh nghiệp, các trường cao đẳng nghề, trung cấp nghề, caùc cơ sở dạy nghề và các trường ĐH, CĐ, TCCN trên địa bàn thành phố Hồ Chí Minh, có năng lực thực hành nghề, chưa từng tham gia thi tay nghề quốc gia: 
+ Đối với thí sinh tham gia thi Thành phố, quốc gia và khu vực ASEAN, tuổi không quá 22 (sinh töø  01/01/1990 veà sau); riêng nghề Cơ điện tử, thí sinh không quá 25 tuổi (sinh từ 01/01/1987 về sau). 
+ Đối với thí sinh có triển vọng tham gia Hội thi tay nghề Thế giới 2013 tại Đức, tuổi dự thi không quá 21 (nghề Cơ điện tử không quá 24 tuổi). 
2. Các đơn vị sản xuất kinh doanh, các cơ sở dạy nghề tuyển chọn những công nhân giỏi, học viên giỏi của đơn vị mình, lập danh sách (theo Mẫu 1), kèm bản sao giấy chứng minh nhân dân của công nhân, học sinh, sinh viên, học viên tham gia gửi về Sở Lao động – TBXH thành phố Hồ Chí Minh theo thời gian ghi trong mẫu. Ban Tổ chức sẽ gửi phiếu báo, địa điểm thi và lịch thi đến các cơ sở 10 ngày trước khi thi.

3. Nguyên vật liệu và thiết bị do Ban Tổ chức cung cấp. Thí sinh mang theo công cụ, dụng cụ cá nhân theo thông báo chi tiết trong từng đề thi.

III . NỘI DUNG:

· Thực hành làm ra sản phẩm theo yêu cầu của đề thi cho trước. Đề thi được công bố 30 ngày trước khi thi.
· Thời gian thi mỗi nghề trung bình 600 phút.

· Các nghề cụ thể:

	1 - Cơ điện tử (Mechatronics)

	2 - Thiết kế kỹ thuật cơ khí (Mechanical Engineering Design – CAD)

	3 - Giải pháp phần mềm Công nghệ thông tin (IT/Software Solutions for Business)

	4 – Hàn (Welding)

	5 - Điện tử (Electronics)

	6 - Thiết kế trang Web (Web Design)

	7 - Lắp đặt điện (Electrical Installations)

	8 - Thiết kế các kiểu tóc (Hair Dressing)

	9 - Chăm sóc sắc đẹp (Beauty Therapy)

	10 - Công nghệ thời trang (Fashion Technology)

	11 - Công nghệ ôtô (Automobile Technology)

	12 - Dịch vụ nhà hàng (Retaurant Service)

	13 - Nấu ăn (Cooking)

	14 - Điện lạnh (Refrigeration and Air Conditioning)

	15 - Thiết kế đồ họa (Graphic Design Technology)

	16 - Quản trị hệ thống mạng Công nghệ thông tin (IT Network System Administration)

	17 – Tự động hóa công nghiệp (Industry Automation)


IV. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM:
Dự kiến cuối tháng 04/2012. Cuộc thi sẽ được tổ chức thành 04 hội đồng. Mỗi hội đồng thi khoảng 4-5 nghề. 
Địa điểm thi: các cơ sở dạy nghề tại Thành phố sẽ thông báo sau.
* Lưu ý quan trọng:

Để tổ chức Hội thi cấp Thành phố, mỗi nghề phải có ít nhất 3 đơn vị đăng ký tham gia và số thí sinh ít nhất là 5.
Đối với nghề mà 2 điều kiện trên không đạt thì không tổ chức thi cấp Thành phố. Việc đặc cách thí sinh tham gia hội thi quốc gia sẽ do Ban tổ chức quyết định.   

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:

     1. Ban Tổ chức:


a. Thành phần:

· Phó Giám đốc Sở (phụ trách khối);



(01)
· Trưởng, Phó phòng và chuyên viên Phòng Dạy nghề;
(04)
· Đại diện Văn phòng Sở;





(01)
· Đại diện trường đăng cai tổ chức thi 



(04)
b. Nhiệm vụ:

Nghiên cứu nội dung, yêu cầu hội thi theo hướng dẫn của Bộ Lao động – TBXH và Tổng cục Dạy nghề  để hướng dẫn, tổ chức hội thi cấp Thành phố, tuyển chọn thí sinh để huấn luyện chuẩn bị hội thi cấp Quốc gia (có phân công cụ thể trong Ban Tổ chức) 

  2. Các tiểu ban chuyên môn:

                   Giúp Ban Tổ chức triển khai Hội thi.

2.1 Tiểu ban Kỹ thuật:

Gồm các chuyên viên kinh nghiệm của các trường trong các nghề tổ chức thi; phụ trách tổ chức các địa điểm thi, cơ sở vật chất kỹ thuật, nguyên vật liệu, thiết bị cần thiết cho Hội thi theo yêu cầu của Chuyên gia – Giám khảo.
2.2 Tiểu ban Giám khảo – Chuyên gia kỹ thuật:

Gồm các giảng viên, giáo viên, chuyên viên kinh nghiệm trong các nghề tổ chức thi; phụ trách ra đề thi, biểu điểm; yêu cầu về thiết bị, vật tư và tổ chức không gian thi; đánh giá kết quả thi của thí sinh theo đáp án và thang điểm của đề thi. Đề xuất thí sinh đoạt giải và đội tuyển Thành phố dự Hội thi quốc gia. 
2.3 Tiểu ban Tài chính – Hậu cần:

Phụ trách công tác tài chính, các điều kiện vật chất cho kỳ thi, khen thưởng.

2.4 Tổ thư ký:

Phụ trách công tác hồ sơ thi, danh sách đăng ký dự thi, nội quy thi, theo dõi và ghi biên bản kỳ thi, tổng hợp kết quả thi và báo cáo; khai mạc và tổng kết Hội thi.

3. Các Hội đồng thi:


Đặt tại các trường, cơ sở do Ban Tổ chức lựa chọn. Mỗi Hội đồng thi có Ban lãnh đạo do Ban Tổ chức quyết định, trực tiếp tổ chức triển khai kỳ thi theo quy định và hướng dẫn của Ban Tổ chức.

4. Cơ sở vật chất:

Sử dụng cơ sở vật chất và thiết bị của các trường, cơ sở dạy nghề có điều kiện mặt bằng và trang bị phù hợp với với nghề tổ chức thi. Trong trường hợp cần thiết có thể điều động thiết bị giữa các trường, cơ sở dạy nghề để đảm bảo yêu cầu kỳ thi. Đối với một số thiết bị đắt tiền, trường, cơ sở dạy nghề không trang bị đủ, có thể thuê.
Nguyên vật liệu: Sử dụng kinh phí trong dự toán được duyệt để mua theo định mức của đề thi.

Dụng cụ cầm tay: Thí sinh tự trang bị theo hướng dẫn của đề thi.
5. Kinh phí 


- Dự trù kinh phí ngân sách Nhà nước (ngoài hạn mức kinh phí khoán của Sở) theo tinh thần Thông tư liên tịch số 109/2003/TTLT/BTC-LĐTBXH ngày 10/11/2003, các quy định về quản lý tài chính hiện hành có liên quan vaø nhu caàu thöïc teá  (Keøm baûng döï truø).



- Trong trường hợp vận động được kinh phí hỗ trợ, chủ yếu tăng cường cho khen thưởng và một số khoản chi mà ngân sách chưa đáp ứng yêu cầu thực tế.

VI. TIẾN ĐỘ CHUNG:

1) Đến 20/2//2012:

- Xây dựng Kế hoạch Tổ chức Hội thi.
- Triển khai kế hoạch đến cơ sở, gửi Thông báo số 1 về việc tham gia Hội thi tay nghề.
- Lập dự trù kinh phí cho Hội thi cấp Thành phố và tham gia hội thi Quốc gia gửi Ủy ban nhân dân Thành phố, Sở Tài Chính .

2) Đến 29/2/2012 :

- Lập Ban Tổ chức – Họp phân công. 
- Chọn Giám khảo và chuyên gia kỹ thuật ra đề thi – Họp giao nhiệm vụ  
3) Tháng 3/2012 :

- Dự kiến các hội đồng thi và các địa điểm thi – Làm việc cơ sở đặt hội đồng thi và địa điểm thi.

- Hoàn thiện đề thi gửi cơ sở.

- Nhận danh sách thí sinh đăng ký dự thi.

- Lập Hội đồng thi, Ban giám khảo.

- Xây dựng các biểu mẫu, quy định kỳ thi.

- Chuẩn bị cơ sở vật chất, thiết bị, nguyên vật liệu.

- Hoàn chỉnh danh sách các thí sinh các Hội đồng.

- Chuẩn bị khai mạc.

4) Tháng 4/2012 – 5/2012
- Ban Tổ chức tổng kiểm tra. Các Hội đồng thi và địa điểm thi chuẩn bị. 

- Hội thi: 25/04/2012.

- Đánh giá kết quả thi.

- Tổng kết Hội thi: 04/05/2012 – Lập đội tuyển Thành phố. 
- Gửi danh sách thí sinh và chuyên gia kỹ thuật sẽ tham gia Hội thi tay nghề Quốc gia năm 2012 về Tổng cục Dạy nghề.  
- Huấn luyện đội tuyển : töø      10/05/2012  –  06/07/2012.

B. HUẤN LUYỆN VÀ TUYỂN CHỌN THÍ SINH DỰ THI CẤP QUỐC GIA
1. Từ kết quả Hội thi cấp Thành phố, Ban Tổ chức sẽ chọn mỗi nghề 03 thí sinh có kết quả điểm cao nhất, tổ chức huấn luyện và tuyển chọn 02 thí sinh dự thi cấp quốc gia dự kiến tổ chức ở Hà Nội và Huế vào giữa tháng 7/2012 theo kế hoạch của Tổng cục Dạy nghề.
2. Nghề dự thi cấp Quốc gia : 17 nghề 


+ 17 nghề tổ chức hội thi Thành phố.

3. Huấn luyện đội tuyển Thành phố:

- Số thí sinh: 

17 nghề x 03 thí sinh =  51
- Số chuyên gia: 

17 nghề x 02 chuyên gia  =  34
- Cán bộ quản lý: 

02

- Thời lượng huấn luyện: 
200 giờ/nghề (50 ngày)

- Cơ sở huấn luyện: Các trường có học sinh tham gia đội tuyển; các trường có cơ sở vật chất thiết bị tốt; các cơ sở sản xuất kinh doanh có điều kiện thiết bị phù hợp.

- Cuối đợt huấn luyện, tổ chức kiểm tra chọn 02 thí sinh chính thức/nghề để tham dự hội thi Quốc gia.

(Có kế hoạch chi tiết riêng)

4. Lập Đoàn cán bộ, giáo viên, thí sinh dự Hội thi tay nghề Quốc gia:
- Thành phần:


+ 04 cán bộ 


+ 17 chuyên gia (17 nghề)


+ 34 thí sinh chính thức


+ 17 thí sinh dự bị

- Thời gian 7 ngày (không kể thời gian đi lại): Dự kiến giữa tháng 7/2012 (Theo lịch của Tổng cục Dạy nghề)

- Địa điểm: Hà Nội, Huế 
- Phương tiện: Xe lửa (giường nằm điều hoà)

   
(Có kế hoạch chi tiết riêng)
	Nơi nhận :

- TT UBND TP;

- Sở Tài chính;
- Giám đốc Sở, Phó Giám đốc phụ trách khối;
- Các đơn vị tham dự tuyển chọn và Hội thi;
- BTC,BGK;
- Website Sở;
- VP,PDN (Lưu)
	KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC THƯỜNG TRỰC
(Đã ký) 
Lê Trọng Sang
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